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Componenta 4. SCOPUL PROCEDURII OPERATIONALE

Prezenta procedura stabileste modul in care se va desfasura procesul aferent stabilirii cadrului

didactic/cadrelor didactice care intrd in reducere de activitate (completare de norma /restrangere de
activitate), in situatia prevazuta de Metodologia cadru de mobilitate a personalului didactic de
predare in invataimantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, Art.25. In aceste sens, procedura va
respecta Metodologia si legislatia in vigoare si se va inscrie in sfera acestora.

Componenta 5. DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII OPERATIONALE
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Aceasta procedura se aplica in cadrul scolii, tuturor cadrelor didactice titulare ale scolii la

discipline/specialitati pentru care numarul de ore, conform proiectului planului de scolarizare 2022-
2023, este mai mic decat necesarul pentru constituirea normelor titularilor.

Componenta 6. DOCUMENTE CU ROL REGLATOR/DOCUMENTE DE REFERINTA

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgentd, nr. 75 / 2005, privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

OMEN nr. 5079, din 31 august 2016, privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar, cu modificarile si completarile
ulterioare, prevazute in Ordinul 4249 /2020 si Ordinul 3027 / 2018;

OMEN nr. 5578 / 12.11.2021, privind Metodologia-cadrul privind mobilitatea cadrelor
didactice din invatamantul preuniversitar.

OMEC 5967/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind sistemul
recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile

de acumulare,

OMEN nr. 4135 / 21 aprilie 2020, de aprobare a Instructiuni privind asigurarea continutatii
procesului de invatare la nivelul sistemului de invatamant preuniversitar;

Legea nr. 185 /20 august 2020, pentru modificarea si completarea Legii nr. 1 /2011;
Legea nr. 187 / 20 august 2020, pentru modificarea Legii nr. 1/2011;

Componenta 7. Terminologia

Nr.

ort Termenul Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste termenul
Procedura Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de
1. . o lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu privire la
operationala
aspectul procesual.
Editie a unei . . . . . . ..
¢ . Forma initiald sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri operationale, aprobata si
2. proceduri . <
. difuzata.
operationale
Revizia in Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau altele asemenea, dupa caz, a
3. cadrul unei uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii operationale, actiuni
editii care au fost aprobate si difuzate.

Abrevieri ale termenilor

Nr. crt. Abrevierea Termenul abreviat
1. PO Procedurd operationala
2. L.S.J. Tasi Inspectoratul Scolar Judetean lasi
3. CA al Col. Tehn. | Consiliul de Administratie al Colegiului Tehnic ,,Mihail Sturdza”;
Sturdza
4. CP Consiliul profesoral
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7. MEN Ministerul Educatiei Nationale

8. MECS Ministerul Educatiei si Cercetérii Stiintifice

9. MENCS Ministerul Educatiei Nationale si Cercetdarii Stiintifice

10. MEC Ministerul Educatie isi Cercetarii

11. OMECTS Ordin al Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului
12. OMEN Ordin al Ministrului Educatiei Nationale

13 OMEC Ordin al Ministrului Educatiei si Cercetarii

Componenta 8. DESCRIEREA PROCEDURII

8.1. Planificarea activitatii

Responsabilitati

Responsabil de proces — Consiliul de Administratie;

Echipa de proces — Consiliul Profesoral, Comisia de Mobilitate, Comisia de Perfectionare, Comisia
de Evaluare;

Descrierea procedurii

Pentru a ne incadra in Planul de scolarizare, suntem nevoiti s& demaram procedura aferenta

mobilitatii cadrelor didactice pentru anul scolar 2022 / 2023, intrucat la nivelul unitatii noastre se
inregistreazd o diminuare a numarului de clase, ceea ce presupune scaderea numadrului de ore la
catedra. In acest sens, se vor respecta toate etapele aferente acestui demers.

= Validarea in Consiliul Profesoral si aprobarea in Consiliul de Administratie, a componentei

Comisiei de mobilitate, conform legislatiei in vigoare — pana pe data de 4 ianuarie 2022.

* Constituirea Comisiei de mobilitate la nivelul unitatii scolare (numitd in continuare Comisia

de mobilitate), prin decizia Consiliului de Administratie al Colegiului Tehnic Mihail
Sturdza din lasi, conform legislatiei in vigoare.

= Comisia de mobilitate va intocmi un raport, in urma analizei Proiectului de incadrare pentru

anul scolar 2022 / 2023, raport inaintat Consiliului Profesoral, respectiv Consiliului de
Administratie, pana la data de 14 ianuarie 2022. in cazul in care apar situatii problematice
(nu se pot constitui norme complete pentru titulari ai scolii), se trece la urmatoarele etape —
stabilirea personalului didactic de predare ce va intra in reducere de activitate (la
completare de norma, intrucat in scoald nu existd posibilitatea de a completa norma cu ore
de la discipline aferente, respectiv restrangere de activitate)

=in vederea completirii normei didactice in scoala, profesorii depun la secretariatul scolii

cereri, prin care se solicitd orele necesare, de la discipline pentru care au pregitirea
necesard, asa cum o demonstreazi actele de studii. In acest sens, fiecare cadru didactic
ataseaza cererii documentele necesare pentru a dovedi posibilitatea de a preda o anumita
disciplind de studiu. Cererile vor fi analizate si aprobate / respinse in cadrul Consiliului de
Administratie, iar lista cu numele tuturor celor carora li s-a aprobat / respins cererea,
respectiv documentele aferente, va fi Inaintata Inspectoratului Scolar pana pe 20 ianuarie
2022 / in conformitate cu calendarul de mobilitate in vigoare.
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= In situatia in care existd profesori care sunt unici titulari pe o anumiti specialitate / disciplina
la nivelul unitatii si care nu au norma incompletd, iar in scoald nu existd posibilitatea
completarii acesteia, se demareaza procedura de completare a normei la nivel judetean, in
cadrul céreia scoala are urméatoarele atributii:

v

v

Prezinta Metodologia-cadru si informeaza fiecare cadru didactic asupra numarului de
ore ramas in norma sa — temen 17 ianuarie 2022;

Informeaza, in scris, asupra Calendarului desfasurarii etapelor in vederea completarii
normei in sedinta la nivel judetean — termen 18 ianuarie 2022;

Transmite Hotdrarea Consiliului de Administratie catre cadrele didactice implicate in
procedura de completare a normei didactice — termen 18 ianuarie 2022;

Ofera documentele necesare in vederea completarii dosarului personal — 18 februarie
2022 / conform Calendarului de mobilitate;

In situatia in care reducerea de activitate ( completare de norma / restrangere de activitate )

vizeaza o catedrd/specialitate la care existd doi sau mai multi titulari la nivelul unitatii, scoala,
urmeaza etapele:

v’ Prezinta Raportul Comisiei de mobilitate in cadrul Consiliului Profesoral;
v' Prezinta Metodologia-cadru, aprobata prin OMEN 5578 / 12.11.2021 si informeaza

fiecare cadru didactic asupra numadrului de clase. Prin diminuarea excesiva a
numarului de ore, se ajunge la restrangere / completare de norma la unul / mai multi
dintre titulari — temen 17 ianuarie 2022;

Informeaza, in scris, cadrele didactice din catedrele afectate de reducere de activitate,
asupra Calendarului mobilitatii — pentru anul scolar 2022 / 2023 — termen 18 ianuarie
2022;

Transmite Hotararea Consiliului de Administratie catre cadrele didactice din catedrele
afectate de reducerea de activitate — termen 18 ianuarie 2022;

Comisia de mobilitate verifica indeplinirea/neindeplinirea de catre cadrele didactice din
specialitatea respectiva a conditiilor prevazute in Art.25,(3) a)-p), intocmeste un raport
si, conform Metodologiei, decide persoana care intrd In restrangere de activitate /
completare de norma sau continuarea procedurii de departajare.

Transmiterea catre cadrele didactice ( cu vechime mai mare de 5 ani la catedra), din
catedrele afectate de restrangere de activitate / completare de norma, a solicitarii de a
face dovada acumularii unui numar de 90 de credite transferabile, in ultimul ciclul
complet de 5 ani de la sustinrea si promovarea examenului de definitivat. In situatia in
care un profesor a urmat un curs de perfectionare in timpul concediului de maternitate,
pozitionat in ultimul ciclul complet, acesta este luat in considerare, ca mdsurd
exceptionald, prevazutd in prezenta Procedura. Documentele vor fi depuse la
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secretariatul scolii, cu nr. de inregistrare, pana la data de 20 ianuarie 2022, ora 14. In
cazul in care un cadru didactic nu depune actele necesare, Comisia de Perfectionare va
face analiza documentelor existente in unitatea de invatamant, in prezenta a doi
membri ai Consiliului de Administratie si celor doi directori.

Transmiterea de catre CA, catre Comisia de Perfectionare, numita prin Hotararea
Consiliului de Administratie al Colegiului Tehnic ,,Mihail Sturdza”, lasi, a solicitarii
privind analizarea numarului de credite transferabile obtinute de cadrele didactice
vizate de reducerea de activitate in timpul ultimului ciclu complet de 5 ani, de la
obtinerea definitivarii in invatamant — termen — 20 ianuarie 2022;

Rezultatul evaluarii Comisiei de perfectionare, privind numarul de credite transferabile,
se Tnainteaza, printr-un Raport inregistrat la secretariat, intocmit de Presedintele
Comisiei si semnat de toti membrii, catre Comisia de Mobilitate — 24 ianuarie 2022,
ora 14.

Comisia de Mobilitate analizeaza Raportul Comisiei de perfectionare si hotaraste daca
este necesara trecerea la urmatoarea etapa — cea a Evaluarii obiective, printr-un raport
inregistrat la secretariat — termen 28 ianuarie 2022, ora 16.

Conform criteriilor din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare 1n anul 2022-2023, Comisiei de mobilitate constata si decide:

o Daca doar unul dintre candidati are cel putin 90 de credite transferabile, el
devine titularul scolii pe disciplina respectivd, este convocat Consiliul de
Administratie, care ia notd de Raportul Comisiei de Mobilitate, hotaraste si
transmite catre ISJ rezultatele - numele profesorului / profesorilor ce raman
titularii unitatii / numele profesorilor care vor intra in reducere de activitate,
incepand cu anul scolar 2022 / 2023, cf. Art. 25, alin. 3, lit. g. Consiliul de
Administratie revizuieste proiectul de incadrare si decide tipul reducerii de
activitate corespunzator situatiei normelor la specialitatea/disciplina respectiva.

o In cazul in care toti candidatii au mai putin / mai mult de 90 de credite
transferabile se continud procedura prin evaluarea obiectiva.

Directorul scolii va anunta in scris profesorii din catedrele afectate de reducerea de
activitate, de rezultatele Raportului Comisiei de mobilitate -, pana pe 28 ianuarie 2022,
ora12.

Stabilirea prin decizia Consiliului de Administratie a Comisiei de Evaluare a dosarelor.
Modalitatea de departajare a cadrelor didactice adoptata prin prezenta procedura este
,Evaluarea obiectiva”, cu membri din exteriorul scolii, precizata in cadrul
Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022 / 2023 — cf. Art. 25, alin. 7 —termen 11
februarie 2022,

Depunerea dosarelor de catre candidati se face in intervalul 25 ianuarie 2021 — 1
februarie 2021, ora 14. Dosarele, numerotate de candidati, conform modelului nr
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pagina/nr.total pagini, cu opis, vor fi inregistrate la secretariat, unde se va verifica si
consemna numarul de pagini n prezenta presedintelui Comisiei de mobilitate.

v' Dacda un candidat nu depune dosar conform prevederilor anterioare, Comisia de
Perfectionare, alcdtuiesc dosar cu documentele specifice existente In scoald. — termen

17 februarie 2022, ora 12.

v' Comisia de Evaluare, constituita cf. Deciziei CA, se va intruni pentru a analiza
dosarele, incepand de pe 17 februarie, ora 14, pana pe 18 februarie, ora 12, la Colegiul
Tehnic ,,Mihail Sturdza”, din Iasi, in sala 7. Membrii Comisiei de Evaluare vor sigila
sala in care se afla dosarele ce vor fi preluate in prezenta candidatilor, dosare
numerotate la predarea la secretariatul scolii, cu OPIS realizat de cétre candidat, pana
la momentul inregistrarii Raportului ce va fi transmis de catre secretariatul scolii
Comisiei de Mobilitate. Evaluarea se va face pe baza Anexei 2, din Metodologia cadru,
aprobatda prin OMEN 5578 / 12.11.2021, pe baza Criteriului 1V, postat pe site-ul
Inspectoratului Scolar Iasi.

v Comisia de Mobilitate se intruneste in intervalul 1 — 17 februarie si inainteaza Raportul
catre Consiliul de Administratie care aprobd hotararea. Consiliul de Administratie
revizuieste proiectul de incadrare si decide tipul reducerii de activitate corespunzator
situatiei normelor la specialitatea/disciplina respectiva. — termen 18 februarie ora 12.

v" Consiliul de Administratie informeaza, in scris, candidatii asupra deciziei luate —
termen 18 februarie, ora 14.

v Consiliul de Administratie informeaza Inspectoratul Scolar, la momentul
vacantarii, asupra intrarii unor cadre didactice in restrangere de activitate /
completare de norma.

v In situatia in care un cadru didactic a participat in anii trecuti la procedura de
completare a normei didactice si a primit ore la o altd unitate de Invatamant, nu
primeste continuitate de la unitatea la care a primit completare, chiar dacd acea
fractiune de norma existd, va fi supus aceleiasi proceduri Evaluarea obiectiva,
realizatd de o Comisie formatd din profesori evaluatori de la alte scoli, fard a intra
in concurs de dosare cu colegii de catedra, titulari de aceiasi disciplinad ( cadrul
didactic caruia i se refuza continuitatea va merge in sedinta publica de completare,
pentru a primi orele necesare );

v In situatia in care un cadru didactic refuzi depunerea dosarului la secretariatul
scolii, Comisia de mobilitate va colabora cu toate celelalte Comisii implicate
pentru realizarea dosarului cadrului didactic. In acest sens, fiecare responsabil al
comisiilor implicate va realiza un raport / proces-verbal in care va enumera
documentele existente in acel moment la dosar. La finalul procedurii, Comisia de
mobilitate va intocmi dosarul pe care 1l va Inregistra la secretariatul scolii.

v" Comisia de evaluare va completa punctajul obtinut in casuta aferenta, iar, in
situatia in care cadrul didactic a refuzat intocmirea dosarului si, implicit
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autoevaluarea, Comisia de mobilitate va intocmi un proces-verbal, in care va
consemna ca la autoevaluare, cadrul didactic are O puncte. Dosarul va fi inregistrat
la ISJ de catre directorul scolii care va aduce numar de inregistrare, pentru a
completa dosarul mobilitatii si pentru a dovedi depunerea dosarului in cauza la
Inspectoratul Scolar Judetean.

= FEtapa 2 — Modificarea contractului de munca de pe duratd determinatd pe durata de
viabilitate a postului

= Etapa 3 — Pretransfer consimtit Intre unitati de invatdmant

a) Pretransfer de pe un post / catedra in aceeasi specialitate cum este cea care apare pe
decizia de numire

Pretransferul consimtit Intre unitdti se realizeazd conform Metodologiei si prezentei
proceduri. Candidatii care obtin cel putin 30 de puncte la evaluarea dosarului de catre ISJ, 1si
depun dosarul in scoala si vor fi ierarhizati, In asa fel incat unul singur sd primeasca acordul CA-
ului Colegiului Tehnic ,,Mihail Sturdza”, din lasi. lerarhizarea lor se face prin sustinerea unei
inspectii la clasa in cadrul careia candidatii trebuie sa obtind minim 8, dar va primi acordul
candidatul cu cea mai mare medie la inspectia la clasa, evaluatd conform Anexei 5 din
Metodologia-cadru privind mobilitatea si cu cel mai mare punctaj, conform Criteriilor speciale si
Grilei de selectie din Anexa la acest document.

Pentru a sustine inspectia la clasd, candidatii se vor prezenta la scoald pentru a extrage
biletele cu lectiile pe care le vor sustine, conform planificdrii, cu minim 12 ore Tnainte de
inspectia la clasa efectiva. Cei care obtin 30 de puncte la evaluarea ISJ, Se vor prezenta pe data
de 29 martie 2022, la ora 12,15 ( 12, 15— 12,30 ), pentru a participa la tragerea la sorti. Comisia
numita prin decizia directorului va intocmi un numar dublu de bilete fatd de numarul de
candidati cu lectiile si clasele propuse pentru sustinerea lectiilor.

Comisia de evaluare poate fi numita de ISJ prin decizie sau prin decizie interna data de
directorul scolii, in calitate de presedinte si din doi profesori de specialitate cu Gradul I /
Doctorat, conform deciziei emise de director, prin care vor avea dreptul de a evalua prestatia
tuturor candidatilor, conform Fisei de evaluare, de la Anexa 5, din prezenta Metodologie.
Fiecare membru al Comisiei, inclusiv presedintele va da o nota prestatiei fiecarui candidat (de la
1 la 10, fard ca diferenta de punctaj intre evaluatori sa fie mai mare de 1 punct ), pentru a putea
face departajarea acestora. La finalizarea procedurii, Comisia de mobilitate va face un Raport
catre Consiliul de Administratie, prin care anuntd conducerea scolii referitor la rezultatul ce va
fi, astfel, validat in CA. Directorul va emite acordul de principiu pentru pretransfer consimtit sau
refuzul motivat, pe care il comunicd, in scris, solicitantilor. Acordul va fi dus de candidatul in
discutie la ISJ pentru a completa dosarul si pentru ca ISJ lasi sa poatd emite decizia de numire pe
post. La finalizarea probei, rezultatele vor fi afisate, dar se va solicita acordul candidatilor de a le
anonimiza / sau nu datele cu caracter personal. Pentru candidatii respinsi, directorul va motiva in
scris. Rezultatele obtinute de candidati vor fi afisate dupa incheierea tuturor inspectiilor la o
anumita disciplina.
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Informarea candidatilor privind etapa de pretransfer se face prin intermediul site-ul web si
prin intermediul avizierului scolii.

b) Pretransferul pe un post / catedra de alta specialitate decat cea de pe decizia de numire;

Pretransferul consimtit Intre unitdti se realizeazd conform Metodologiei si prezentei
proceduri. Candidatii care obtin cel putin 30 de puncte la evaluarea dosarului de catre ISJ, isi
depun dosarul in scoala si vor fi ierarhizati, in asa fel incat unul singur sa primeasca acordul CA-
ului Colegiului Tehnic ,,Mihail Sturdza”, din lasi. Ierarhizarea lor se face prin sustinerea unei
inspectii la clasa in cadrul cdreia candidatii trebuie sd obtind minim 8, dar va primi acordul
candidatul cu cea mai mare medie la inspectia la clasa, evaluatd conform Anexei 5 din
Metodologia-cadru privind mobilitatea si cu cel mai mare punctaj, conform Criteriilor speciale si
Grilei de selectie din Anexa la acest document.

Pentru a sustine inspectia la clasa, candidatii se vor prezenta la scoald pentru a extrage
biletele cu lectiile pe care le vor sustine, conform planificarii, cu minim 12 ore nainte de
inspectia la clasa elefctivd. Cei care obtin 30 de puncte la evaluarea ISJ, se vor prezenta pe data
de 29 martie 2022, la ora 12,15 ( 12,15 — 12,30 ), pentru a participa la tragerea la sorti. Comisia
numitd prin decizia directorului va intocmi un numar dublu de bilete fatd de numarul de
candidati cu lectiile si clasele propuse pentru sustinerea lectiilor.

Comisia de evaluare poate fi numitd de ISJ prin decizie sau prin decizie interna data de
directorul scolii, in calitate de presedinte si din doi profesori de specialitate cu Gradul I /
Doctorat, conform deciziei emise de director, prin care vor evalua prestatia tuturor candidatilor,
conform Fisei de evaluare, de la Anexa 5, din prezenta Metodologie. Fiecare membru al
Comisiei, inclusiv presedintele, va da o nota prestatiei fiecarui candidat ( de la 1 la 10, fara ca
diferenta de punctaj intre evaluatori sa fie mai mare de 1 punct ), pentru a putea face
departajarea acestora. La finalizarea procedurii, Comisia de mobilitate va face un Raport catre
Consiliul de Administratie, prin care anunta conducerea scolii, referitor la rezultatul ce va fi,
astfel, validat in CA. Directorul va emite acordul de principiu pentru pretransfer consimtit sau
refuzul motivat, pe care il comunica, in scris, solicitantilor. Acordul va fi dus de candidatul in
discutie la ISJ pentru a completa dosarul si pentru ca ISJ Iasi sa poata emite decizia de numire pe
post. La finalizarea probei, rezultatele vor fi afisate, dar se va solicita acordul candidatilor de a le
anonimiza / sau nu datele cu caracter personal. Rezultatele obtinute de candidati vor fi afisate
dupa Incheierea tuturor inspectiilor la 0 anumita disciplina.

Informarea candidatilor privind etapa de pretransfer se face prin intermediul site-ul web si
prin intermediul avizierului scolii.

8.2 Documentatie
8.2.1. Documente utilizate, actiuni si metode
Legislatia amintita mai sus

8.2.2. Circuitul documentelor
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Actuala procedura, aprobata in CA al Colegiului Tehnic ,,Mihail Sturdza”, Iasi, apoi va ajunge
la toate departamentele vizate Tn acest sens si va fi postata pe site-ul scolii.

8.3. Resurse necesare

8.3.1. Resurse materiale si financiare: informarea pe site-ul scolii http://www.gsmsis.ro/,
materiale tipizate, separatoare, mesaje de informare, anunturi.

8.3.2. Resurse umane
Comisia implicata in elaborarea procedurii in discutie
A Director — Cristina Maria Bida
A Director djunct — Cornelia Toader;
A Membrii ai Consiliului de Administratie;
8.4. Mod de lucru pentru organizarea accesului in scoala
Fiecarea angajat al scolii este obligat sa 1si indeplineasca sarcinile de serviciu.
Componenta 9. RESPONSABILITATI iN DERULAREA ACTIVITATII
¢ Conducerea scolii
¢ (Consiliul de Administratie
¢  Secretariat
¢ Comisia de Mobilitate
¢ (Comisia de Perfectionare
¢ Comisia de Evaluare
Monitorizarea se face de catre conducerea scolii.
Componenta 10. ANEXE

= Metologia cadru privind mobilitatea personalului didactic pentru anul scolar 2021 /
2022;

= Anexa 2 din Metologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic;
= Criteriul 1V;

COMPONENTA 11. - CUPRINS
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editei

Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Lista persoanelor la care se difuzeaza editia

LD

Scopul procedurii operationale
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Domeniul de aplicare a procedurii operationale
Documente cu rol reglator/de referinta

Terminologia

© N o o

Descrierea procedurii

8.1. Planificarea activitatii

8.2. Documentatie

8.3. Resurse necesare

8.4. Mod de lucru pentru organizarea accesului in scoala
9. Responsabilititi in derularea activitatilor

10. Anexe

Conditia specifica

ACTIVITATI

Dosar candidat
Punctajul minim de inscriere este de 30 de puncte acordate la evaluarea
dosarului candidatului de catre ISJ Iasi.

Verificare
administrativa a

dosarului

Inspectie speciala la clasa in specialitatea postului
Nota minima de promovare este 8(opt).

Lectia la clasa va fi evaluata dupda Anexa 5 din
Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic
de predare din invdtamantul preuniversitar, in anul scolar
2022-2023 aprobata prin O.M.E. nr. 5578/10.11.2021.

Inspectie speciala

la clasa
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Grila de evaluare pentru conditiile specifice

CONDITIA SPECIFICA PUNCTAJ | PUNCTAJ
MAXIM | OBTINUT iN
URMA
APLICARII
CONDITIILOR
SPECIFICE
Dosar candidat 25 puncte

Nota: Dosarul candidatului depus la unitatea
scolard care a obtinut cel mai mare punctaj la
evaluarea realizata de ISJ lasi, va primi punctajul
maxim la nivelul scolii de 25 de puncte. Punctajele
obtinute de ceilalti candidati se vor calcula
proportional, prin regula de trei simpla.

Inspectie speciala la clasa in specialitatea postului 75 puncte

Nota: Inspectia la clasd notatd cu 10 va primi
punctajul maxim de 75 de puncte. Orice alt candidat
cu nota la inspectia la clasd cuprinsa intre [8,00 -
9,99] va primi un punctaj proportional, calculat prin
regula de trei simpla.

TOTAL 100
puncte

Nota: Sustinerea lectiei la clasa se va realiza doar de catre candidatii care au obtinut

30 de puncte la evaluarea IS]J.
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Punctajul final se calculeaza insumand cele doua punctaje obtinute in urma evaluarii

conditiilor specifice, aplicand grila de evaluare pentru conditiile specifice.
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